
Beispiel Nr. 1

Kaufmännische- / Unternehmens-Beratung

Am Telefon teilte eine männliche Stimme mit, daß im Kölner Stadt-Anzeiger eine 
Notiz über die FREIWILLIGEN-BÖRSE gestanden habe. Wir vereinbaren einen 
Gesprächstermin in unserem Büro, um über seine Interessen für eine ehrenamtliche
Tätigkeit zu sprechen.
Bei diesem Folgegespräch erklärt er, daß er aus gesundheitlichen Gründen vorzeitig 
in Pension gegangen sei. Beruflich war er im kaufmännischen Bereich in einer 
leitenden Position tätig. Um im Ruhestand nicht zu versauern, suche er eine 
ehrenamtliche, möglichst anspruchsvolle Tätigkeit. In dieser möchte er seine 
beruflichen Erfahrungen nutzen bzw. weitergeben, also sich beratend bei der Leitung 
einer gemeinnützigen Organisation einsetzen.
Mit Hilfe unserer Unterlagen schlagen wir ihm 3 Organisationen vor, die uns einen 
entsprechenden Bedarf gemeldet haben. Mit den Anschriften in der Hand will er sich 
selbst ein Bild vor Ort machen.
Nach einiger Zeit teilt er uns telefonisch mit, daß er eine der organisatorischen 
Aufgaben wahrnehmen werde. Seine ersten Eindrücke seien sehr positiv, die 
Mitarbeiter gefallen ihm und er hoffe, eine sinnvolle Tätigkeit mit flexibler 
Zeitgestaltung gefunden zu haben.


